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1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Titulo RADO EN LOGOPEDIA

Modulo/Materia PROFESION DEL LOGOPEDA

Asignatura Habilidades comunicativas para la practica en logopedia
Codigo
Curso
Semestre
Caracter Mixta- Basica, Obligatoria-
ETCS

Profesor Elena Maté Casado

00 1=0 - =i eer - elena.mate@profesorado.ceie.es

Modalidad Presencial y Virtual
Idioma

Web

2. REQUISITOS PREVIOS

Esenciales:

| Los propios de acceso al Grado. |

Aconsejables:
Conocimientos basicos de psicologia y/o comunicacion



https://ceie.es/

3.SENTIDO Y APORTACIONES DE LA ASIGNATURA AL PLAN DE ESTUDIOS

Campo de conocimiento al que pertenece la asignatura.
Esta asignatura pertenece a la materia "PROFESION DEL LOGOPEDA". Constituye

una de las asignaturas de formacién basica-obligatoria. La materia PROFESION
DEL LOGOPEDA abarca las materias que desarrollan las técnicas e
instrumentos de exploracion, las regulaciones propias de la profesion y las
habilidades generales que debe tener el logopeda para la buena practica de

su profesion.

Relacidn de interdisciplinariedad con otras asignaturas del curriculum.

La asignatura Habilidades comunicativas para la practica en logopedia se relaciona
estrechamente con materias como Lingliistica aplicada a la logopedia y Psicologia del
pensamiento y del lenguaje. Esta asignatura proporciona herramientas practicas para
aplicar los conocimientos teoricos adquiridos en otras materias del grado,
especialmente en el contexto clinico y profesional.

Sirve como puente entre la formacidn académica y la practica profesional,
conectandose con asignaturas como Practicum Iy II, y preparando a los estudiantes

para su futuro desempenfo laboral.

Aportaciones al plan de estudios e interés profesional de la asignatura.

Habilidades comunicativas para la practica en logopedia aporta al estudiante
competencias esenciales para su desarrollo profesional como logopeda. Esta
asignatura se centra en el desarrollo de habilidades practicas de comunicacion en
diversos contextos relacionados con la logopedia.
El alumno adquirird competencias para:
e Comunicarse efectivamente con pacientes, familiares y otros profesionales del
ambito sanitario.
e Adaptar su lenguaje y estilo de comunicacién a diferentes situaciones y
perfiles de pacientes.
e Desarrollar habilidades de escucha activa, empatia y comunicaciéon no verbal.
e Redactar informes profesionales y comunicar resultados de evaluaciones y
tratamiento.
Estas habilidades son fundamentales para el éxito en la practica logopédica,
permitiendo al futuro profesional establecer relaciones terapéuticas efectivas,
colaborar en equipos multidisciplinares y promover una comunicacion clara y

empatica en su entorno laboral




4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE DESARROLLA LA MATERIA.

CON1.Conocer los limites de la profesiébn y sus competencias
sabiendo identificar cuando es necesario un tratamientog
interdisciplinar o la derivacion a otro profesional.

CONS8.Identificar que el ejercicio profesional esta asentado en el
respeto a la autonomia del paciente; describir los elementos propios
del manejo de la documentacion clinica con especial atencion a los
aspectos de confidencialidad; identificar los criterios basicos de
gestion clinica, economia de la salud y uso eficiente de los recursos.
CON9.Conocer el sistema sanitario espafiol y los aspectos basicos
relacionados con la gestion de los servicios de salud,
fundamentalmente los que estén relacionados con la logopedia.
CON19.Conocer y realizar la intervencién logopédica en Atencion
Temprana.

CON20.Conocer e implementar los Sistemas de Comunicacion
Aumentativa.

CON21.Conocer e implementar las ayudas técnicas a la
comunicacion.

CON22.Conocer, aplicar y valorar criticamente las técnicas
pedagdgicas, asi como los recursos metodoldgicos y didacticos para
la ensefnanza del lenguaije.

CON23.Conocer el concepto de Logopedia, objeto y método; la
profesion de logopeda; la historia de la logopedia; la deontologia y
la legislacidn relevante para el ejercicio profesional.

CON24.Conocer la organizacion de instituciones educativas,
sanitarias y sociales.

CON31.Comprender la importancia de promover la inclusién e
igualdad en el ambito de la Logopedia.

H2.Dominar la terminologia que permita interactuar eficazmente
con otros profesionales.

H3.Asesorar a familias y al entorno social de los usuarios,
favoreciendo su participacion y colaboracion en el tratamiento
logopédico.

H4.Ser capaz de trabajar en los entornos escolar, asistencial,
sanitario, sociosanitario, asi como en equipos uniprofesionales y
multiprofesionales. Asesorar en la elaboracion, ejecucién de
politicas de atenciéon y educacidon sobre temas relacionados con la
prevencion y asistencia logopédica.

H6.Ser capaz de desarrollar habilidades como: regular su propio
aprendizaje, resolver problemas, razonar criticamente y adaptarse a
situaciones nuevas.

H7.Ser capaz de realizar una gestion clinica centrada en el paciente,
en la economia de la salud y el uso eficiente de los recursos
sanitarios, asi como la gestion eficaz de la documentacion clinica
con especial atencion a la confidencialidad.




H8.Ser capaz de ejercer la profesion, respetando la autonomia del
paciente, sus determinantes genéticos, demograficos, culturales y
econdmicos, aplicando los principios de justicia social
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto
mundial en transformacion.
H9.Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que
se estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los
profesionales y demas personal relacionado con la evaluacion
diagnostica y tratamiento logoterapico.

H16.Adquirir o desarrollar los recursos personales para la
intervencidon: habilidades sociales y comunicativas, habilidades
profesionales, evaluacion de la propia actuacion profesional,
técnicas de observacion, técnicas de dinamizacion o toma de
decisiones.

H17.Utilizar tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
H21.Utilizar estrategias de comunicacidon efectiva y empatia para
interactuar y establecer una relacion terapéutica positiva con
personas de diferentes contextos culturales, socioecondmicos Y
lingliisticos.

COM3.Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la
practica, integrando los aspectos sociales y comunitarios en la toma
de decisiones.

COM5.Establecer una relacion terapéutica empatica y de confianza
con los pacientes, adaptandose a sus necesidades y caracteristicas
individuales.

COM6.Utilizar habilidades de comunicacion efectiva y adaptada a
cada situacion, tanto para interactuar con los pacientes como con
sus familias, otros profesionales de la salud y el equipo
multidisciplinario.

COM12.Promover un entorno seguro, motivador, y de respeto para
el aprendizaje y buen desarrollo de su actividad como logopeda con
infantes.

COM13.Promover un entorno seguro, motivador y de respeto para
el aprendizaje y buen desarrollo de su actividad como logopeda con
adultos.

COM18.Evaluar, diagnosticando y disefiando intervenciones
terapéuticas para diferentes trastornos de la comunicacion,
incluyendo trastornos del habla, lenguaje, voz.

COM19.Aplicar enfoques que tengan en cuenta los cambios
fisioldgicos, cognitivos y sociales propios de cada etapa de la vida.

5.CONTENIDOS

Asignatura obligatoria de 6 créditos cuyo objetivo fundamental es dar a los futuros
logopedas las competencias y habilidades que les permita comunicarse de manera
eficiente con pacientes, familiares y otros profesionales sanitarios y educativos para el
buen ejercicio y manejo de situaciones clinicas.



Detalle contenidos

Unidad 1: Fundamentos de las Habilidades Comunicativas en Logopedia

Esta unidad aborda la importancia de las habilidades comunicativas en la practica
logopédica, destacando su papel en el establecimiento de la confianza terapéutica. Se
exploran las habilidades verbales y no verbales, resaltando su impacto en la relacion
logopeda-paciente.

Unidad 2: Habilidades de Escucha y Competencias de Accion en Comunicacion
Verbal

Se centra en las habilidades de escucha como parte fundamental de la terapia logopédica,
destacando la escucha activa, clarificacion, parafrasis, reflejo y sintesis. Se profundiza en
competencias de accién, como el uso de preguntas, confrontacion, interpretacion e
informacion, fundamentales para una comunicacion efectiva.

Unidad 3: Comunicacion No Verbal: Aspectos Corporales

Explora los comportamientos no verbales, como la apariencia, mirada, expresion facial,
gestos, postura, orientacion, proximidad y contacto fisico. Analiza como estos elementos
afectan la percepcion en la interaccién logopeda-paciente, brindando pautas para una
comunicacién no verbal efectiva.

Unidad 4: Comunicacion No Verbal: Aspectos Paralingiiisticos

Enfocada en aspectos paralinglisticos, esta unidad aborda el volumen, tono, entonacion,
fluidez, silencios, velocidad al hablar, pronunciacion y tiempo de habla. Destaca la
relevancia de estos elementos en la expresién emocional y la transmision efectiva de
informacidn durante la intervencion logopédica.

Unidad 5: Integracion de Habilidades en Entornos Especificos

Se explora la aplicacidon practica de las habilidades comunicativas en contextos especificos,
como la entrevista de trabajo y el uso de medios informaticos. Los estudiantes adquieren
competencias para promover su desarrollo personal y profesional como logopedas,
destacando la importancia de la adaptabilidad en diversos entornos.

6.CRONOGRAMA

Unidad 1 Semanas 1-2
Unidad 2 Semanas 3-4
Unidad 3 Semanas 5-6
Unidad 4 Semanas 7-8
Unidad 5 Semanas 9-11
Evaluacion final Semana 12

Nota: La distribucidén expuesta en esta tabla tiene un caracter general y orientativo, se
ajustara a las caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

7.MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DE ENSENANZA

Modalidad presencial



Actividades formativas Horas Hora-s
totales Presenciales
AF1 Clases expositivas programadas 30 30
AF2 Seminarios-Talleres practicos in campus 18 18
Modalidad AF4 Acceso e investigacion sobre contenidos 54 0
Presencial complementarios y estudio auténomo individual
AF5 Tutoria 5 1
AF6 Trabajos individuales o en grupo. 38 0
AF7 Examen-Evaluacion final 2 2
AF12P Rol Play 3 3
Total 150 54
Modalidad virtual
Es Horas
Actividades formativas sincron Horas | eractividad
a totales sincrona
AF1 Clases expositivas programadas Parcial 30 16,5
AF3 Semin'arios-TaIIeres practicos a través de S| 12 12
recursos virtuales
AF4 Acceso e investigacidn sobre contenidos NO 55 0
Modalidad complementarios y estudio auténomo individual
Vel AF5 Tutoria Parcial 5 1
AF6 Trabajos individuales o en grupo. No 38 0
AF7 Examen-Evaluacién final Sl 2 2
AF12V Rol Play Sl 3 3
AF13 Foros de discusion sobre asuntos relativos
al contenido de las asignaturas y su aplicacién en | Parcial 5 1
la practica.
Total 150 35,5

Nota: La distribucion expuesta en estas tablas tiene un caracter general y orientativo, se
ajustara a las caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

8.SISTEMA DE EVALUACION

Valoracion
. L, . o respecto a
Sistemas de evaluacion Tipo / criterio —lpesel
la calificacidn final
(%)
Prueba objetiva con preguntas de 3
alternativas con una opcién como correcta.
EV1 Examen .
Los restan los fallos ni las preguntas no
contestadas 50
EV2 Participacion en las actividades Foros - Grado de ajuste al esquemay
planteadas principios planteados. 12




EV3 Presentacion de trabajos y proyectos
(Practicas individuales y trabajo en

equipo)

Trabajo o proyecto - Aspectos formales
(estructura claridad, ausencia de faltas de
ortografia etc.). Capacidad para asociar los
contenidos aprendidos, grado de ajuste a

objetivos. Exposicion y defensa oral 34
Porcentaje de respuestas correctas del test.

EV4 Test de autoevaluacion
(0%=0 puntos; hasta 100%= 0,4 puntos) 4

Ejercicio de simulacién de ROLE PLAY - se debe
EV9 Practica de simulaciones incluir como ejercicio en clase, pero sin que

puntue. 0

Tota 100

CONSIDERACIONES GENERALES ACERCA DE LA EVALUACION:

En todos los ejercicios escritos se tendra muy en cuenta la correcta expresion escrita, la
ortografia y el uso adecuado de la gramatica y la puntuacion.

La calificacion final estara basada en la puntuacion absoluta de 10 puntos obtenida por
el estudiante, de acuerdo a la siguiente escala: Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9;
Notable: 7-8,9; Sobresaliente: 9-10 y Matricula de Honor: que implicara haber obtenido
sobresaliente mas una mencion especial.

Las faltas en la Integridad Académica (ausencia de citacion de fuentes, plagios de
trabajos o uso indebido/prohibido de informacién durante los examenes), asi como
cualquier intento de fraude implicaran la pérdida de la evaluacion continua, sin perjuicio
de las acciones sancionadoras que estén establecidas por el centro. El plagio, total o
parcial, de cualquiera de los items de evaluacidn sera sancionado conforme al Régimen

Juridico y Procedimiento Sancionador del Estudiante Universitario.
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