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1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Titulo Grado en Maestro en Educacion Primaria

Mddulo Didactico y disciplinar

Asignatura English I

Codigo 77261

Curso 10

Semestre 10

Caracter Obligatoria

ETCS 6

Profesor

Correo electronico

Modalidad Semipresencial

Idioma Inglés

Web https://ceie.es/

2. REQUISITOS PREVIOS

Esenciales:

Los propios de acceso al Grado.

Aconsejables:

Tener una competencia Optima lingliistica y comunicativa en la lengua extranjera y ser

capacesde producir y entender mensajes orales y escritos.
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3. SENTIDO Y APORTACIONES DE LA ASIGNATURA AL PLAN DE ESTUDIOS

Campo de conocimiento al que pertenece la asignatura.

La asignatura “English 1" pertenece al campo de conocimiento de las
Humanidades, el aprendizaje de lenguas extranjeras.

Relacion de interdisciplinariedad con otras asignaturas del curriculum.

Esta asignatura puede trabajarse de manera conjunta con otras que estén dentro del
ambito delas humanidades como Lengua Castellana y Expresion artistica y musical.

Se relaciona de igual manera con otras asignaturas de la Mencién en Lengua
extranjera tales como “Reading and Writing in English” y “English Resources”.
Aportaciones al plan de estudios e interés profesional de la asignatura.

Esta asignatura proporcionara al alumno una mayor vision del mundo angloparlante,
que redundara en su conocimiento de esta cultura y en su mayor capacitacion para
acceder a un puesto de trabajo donde la competencia lingiistica y comunicativa

en inglés sea un requerimiento.

4. COMPETENCIAS QUE DESARROLLA LA MATERIA

CG.2. Comprender y expresarse de forma oral y escrita en una lengua extranjera.

CE.9.2. Favorecer las capacidades de habla y de escritura. Conocer y dominar
técnicas deexpresion oral y escrita.

CE.9.6. Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos

multilingties. CE.9.7. Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje

verbal y no verbal.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita en una lengua extranjera.

e Comunicarse eficazmente en la lengua extranjera tanto de manera oral como
escrita

e Ser capaz de entender explicaciones en la lengua extranjera, asi como
tomar notas yrealizar esquemas

e Producir presentaciones orales sobre distintos temas relacionados con el
proceso deensefianza-aprendizaje

e Ser capaz de comunicarse en lengua inglesa

e Ser capaz de entender y resumir textos en lengua inglesa

e Comunicar ideas en lengua inglesa
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6. CONTENIDOS

Unidad 1. Patterns and uses of verb tenses: Past, Present and Future. Giving factual
information; identifying; reporting through description and narration.

Unidad 2. Conditionals: basic forms. Special ways of making a conditional sentence.
Expressing likelihood and hypothesis.

Unidad 3. Modal Auxiliaries I: granting/ seeking permission, expressing obligation and
prohibition.

Unidad 4. Passives: shifting the emphasis within the sentence. Prominence of the agent or
the affected.

Unidad 5. Gerunds and Infinitives: expressing emotion, mood and attitude (preference,
interest, hope, surprise, disappointment etc.)

Unidad 6. Phrasal Verbs 1.

7. CRONOGRAMA

Unidad 1 Semana l-2
Unidad 2 Semana 3 - 4
Unidad 3 Semana 5-7
Unidad 4 Semana 8 - 10
Unidad 5 Semana 11 - 13
Unidad 6 Semana 13 - 15
Evaluacion final Semana 16

Nota: La distribucidén expuesta en esta tabla tiene un caracter general y orientativo, se
ajustara alas caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

8. METODOLOGIA

La asignatura cuenta con una serie de contenidos de caracter tedrico, imprescindibles
para la formacion de los alumnos, pero la metodologia de ensefianza esta basada en la

participacion y la colaboracion de los estudiantes, entre ellos y con el profesor.

En esta modalidad semipresencial se sigue una metodologia de caracter practico con una
vision tecnoldgica del aprendizaje, lo que significa que la presentacion y resolucién de las
actividades formativas se plantean y desarrollan con soportes digitales, que combina las
explicaciones tedricas con la resolucidn de casos practicos basados en supuestos reales de

la actividad profesional.



Se imparten clases magistrales a cargo del docente de la asignatura en las que se
trabajan contenidos tedricos y diferentes metodologias practicas y participativas que se
llevan a cabo a través del aula virtual, que ofrece posibilidades de encuentros virtuales
sincronos y asincronos, donde el alumno puede tener contacto directo con el docente y
con sus companeros, al mismo tiempo que puede tener acceso al material didactico, las
actividades practicas y de evaluacion, necesarias para la adquisicion de las competencias y
los resultados de aprendizaje previstos durante el curso.

Las sesiones presenciales reforzaran las clases tedricas y fomentaran la participacion
activa del alumno y del grupo de clase, el aprendizaje experiencial, individual y
cooperativo. Se combinaran los casos practicos con diferentes propuestas metodoldgicas:

el debate, las simulaciones, la resolucidon de problemas, la realizacidon de proyectos, etc.

La evaluacion se ira realizando a lo largo del cuatrimestre a través de estas participaciones
y colaboraciones durante las clases por videoconferencia o las sesiones presenciales,
ademas del trabajo auténomo del alumno con la entrega de los trabajos y proyectos
propuestos; v finalizara con la realizacion de una prueba escrita al final del cuatrimestre
para valorar la adquisicion y dominio de los conocimientos y competencias trabajados en

la asignatura.

Las tutorias seran de caracter formativo y orientador, y se realizaran mediante el correo

electronico y otras herramientas contenidas en la plataforma del campus virtual.

9. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DE ENSENANZA

Clases programadas sincronas,
clases de caracter expositivo y Método expositivo/Leccion magistral 22.5 100
practico
Workshop. Seminarios o talleres Método del caso 24.5 100

. , Practica guiada mediante debates y
Actlwdades a traves de recursos resolucion de problemas y ejercicios en 10 50
virtuales

el aula

Acceso_ N |nvest|gaC|c_Jn sobre Aprendizaje orientado a proyectos 10 0
contenidos complementarios
Estudio individual y trabajo

, 45 0
autonomo
Tutoria a distancia 17.5 50
Trabajos individuales o en grupo Resolucién de ejercicios y problemas 17.5 0
Prueba final presencial tedrica 3 100



10. SISTEMA DE EVALUACION

Valoracion respecto

a la calificacion
final (%)

Actividad de evaluacion Criterios de evaluacion

Asistencia y participacion en
clases, foros,
videoconferencias y  otros
medios colaborativos

Grado de participacién y calidad de las actividades
practicas de las sesiones presenciales relacionadas con
los contenidos tedricos abordados en las diferentes
unidades

5%

Presentacion de trabajos vy
proyectos. Practicas
individuales y trabajo en
equipo

Capacidad de disefo, planificacion y desarrollo de
diferentes materiales didacticos orientados a los
contenidos de la asignatura. Adecuacion a la etapa
educativa. Capacidad expresiva (oral y escrita) y
originalidad.

30%

Test de autoevaluacion Adquisicion de contenidos tedricos-practicos 5%
Adquisicion de contenidos tedricos a través de 60%

evaluacion escrita presencial.

Examen final

CONSIDERACIONES GENERALES ACERCA DE LA EVALUACION:

En todos los ejercicios se tendrd muy en cuenta la correcta expresion escrita, y el uso
adecuadode la gramatica y la puntuacion.

La calificacién final estara basada en la puntuacién absoluta de 10 puntos obtenida
por el estudiante, de acuerdo a la siguiente escala: Suspenso: 0-4; Aprobado: 5-6;
Notable: 7-8; Sobresaliente: 9-10 y Matricula de Honor: que implicard haber obtenido
sobresaliente mas unamencion especial.

Las faltas en la Integridad Académica (ausencia de citacion de fuentes, plagios de
trabajos o uso indebido/prohibido de informacién durante los examenes), asi como
firmar en la hoja de asistencia por un companero que no esta en clase, implicaran
la pérdida de la evaluacién continua, sin perjuicio de las acciones sancionadoras que
estén establecidas por la Universidad. El plagio, total o parcial, de cualquiera de los
items de evaluacion sera sancionado conforme al Régimen Juridico y Procedimiento
Sancionador del Estudiante Universitario.

Cada falta ortogréfica restara un punto, y mas de tres supondran la devolucién del

trabajo para revision del alumno, con la consiguiente merma en la calificacion final.




11. BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA

Bibliografia basica

Ceballos Mufoz, A. & Eizaga Rebollar, B. (2005). English as a Second language
and itsliterature. Granada: Grupo Editorial Universitario.

Vince, M. (2009). Intermediate Language Practice, with key. Cambridge: Macmillan

Bibliografia complementaria

Murphy, R. (1999). English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press.
Murphy, R. (2004). English Vocabulary in Use (Intermediate and
Upper-

Intermediate).Cambridge: Cambridge University Press.

Nota: Las referencias bibliograficas citadas no constituyen un listado cerrado; cada
profesor podra anadir recursos que considere pertinentes segun las caracteristicas e
intereses del grupo.
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