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2. REQUISITOS PREVIOS.

Los propios de acceso al titulo.

Dominio de recursos tecnoldgicos y de ofimatica

Uso cientifico de fuentes de la informacién

Habilidades de la comunicacion (oral, escrita, tecnoldgica y audiovisual)

Relacionar el contenido de aprendizaje con las materias del Titulo, incluidos Practicumy TFM

3. SENTIDO Y APORTACIONES DE LA ASIGNATURA AL PLAN DE ESTUDIOS.

Orientacion y asesoramiento psicopedagdgico.

Asesoramiento psicopedagdgico e intervencion educativa es una asignatura que contribuye a
capacitar al alumno como profesional de la orientacion con la formacion necesaria para facilitar la
mejora del desempeio profesional de los docentes e instituciones educativas, incidiendo asi en el
incremento de la calidad de los procesos educativos.
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Se facilita al alumno una vision operativa y practica para aplicar y desarrollar intervencién con
profesionales de la educacion, familias y alumnos en las diferentes etapas del sistema educativo.
Dentro del plan de estudios del Master, esta asignatura mantiene una estrecha vinculacion con las
asignaturas orientacion psicopedagdgica, accion tutorial y convivencia, y atencion a la diversidad
mediante una ensefianza inclusiva, favoreciendo la prospeccion y continuidad de las asignaturas de
Deteccién, diagndstico y evaluacion psicopedagdgica, funciones ejecutivas y estrategias de
aprendizaje: motivacion, atencion y memoria, procesos de desarrollo cognitivo y lingistico, y
procesos de desarrollo emocional afectivo y social, lo que confiere gran unidad

y globalidad al plan de estudios.

Aportaciones al plan de estudios e interés profesional de la asignatura.

Asesoramiento psicopedagogico e intervencion educativa permite conocer el amplio entorno del
asesoramiento psicopedagdgico y su relevancia en los procesos educativos, tanto desde una
perspectiva de apoyo a la profesion docente como desde un enfoque institucional para los centros y
servicios educativos.

Dado que el asesoramiento psicopedagdgico constituye una soporte fundamental en el alcance de
los fines que persiguen los procesos educativos, con esta asignatura el alumno sera capaz de facilitar
la intervencion de los profesionales de la educacion, maestros, profesores y educadores, para lograr
el necesario ajuste de sus procesos a las necesidades educativas de los discentes, favoreciendo asi el
alcance de los objetivos que persigue un proceso de ensefianza y aprendizaje en diferentes entornos
educativos, tanto desde una perspectiva individual o grupal, como desde un enfoque institucional.

De esta forma, se favorecen las competencias profesionales para el ejercicio como orientadores en
centros educativos, miembros de equipos de orientacion psicopedagdgica y profesional y atencion
individual de caracter profesional a familias y alumnos particulares a través de centros y servicios de
orientacion psicopedagogica, entre otros profesionales del asesoramiento

psicopedagdgico.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE EN RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DESARROLLA LA
MATERIA.

Resultados de aprendizaje relacionados con las

Comnbetencias Genéricas ) L
competenaas genericas

CG1. Sintetizar informacion compleja y = El alumno es capaz de conocer los distintos modelos
actualizada sobre orientacion e de asesoramiento para atender a la diversidad del
intervencion psicopedagogica. alumnado, de detectar las diferentes demandas
CG2. Tomar decisiones a partir del analisis | psicopedagdgicas y de este modo asesorar tanto a
critico y reflexivo de los problemas, = alumnos como a profesores y otros miembros de la
aplicando los conocimientos y estrategias | comunidad educativa.

de la psicopedagogia ajustada a las

necesidades reales de la poblacién escolar

de las diferentes etapas.

CG3. Seleccionar las técnicas e

instrumentos adecuados de diagnostico

psicopedagdgico y las herramientas TICs

para el disefio y el desarrollo de la labor

orientadora.

CG4. Comunicar decisiones profesionales

desde un punto de vista orientador,



mediador y motivador en diferentes foros y
ante diferentes agentes de la comunidad
educativa.

CG5. Utilizar un lenguaje técnico ajustado a
los objetivos de la evaluacion y de las
necesidades especificas de apoyo
educativo a evaluar, ofreciendo recursos y
estrategias especificas y ajustados al perfil
de cada sujeto.

Resultados de aprendizaje relacionados con las

Comnbnetencias Fsnecificas : ,
competenaas espeaﬁcas

CE3. Analizar situaciones en las que se | El alumno es capaz de conocer los distintos modelos
detecten necesidades de orientacion | de asesoramiento para atender a la diversidad del
poniendo en juego diferentes estrategias = alumnado, de detectar las diferentes demandas
para el analisis. psicopedagdgicas y de este modo asesorar tanto a
CE4. Disefiar programas de orientacion | alumnos como a profesores y otros miembros de la
educativa, personal y profesional teniendo | comunidad educativa.

en cuenta tanto el contexto educativo

como las necesidades del alumnado.

CE5. Asesorar en la organizacion, el disefio

y la implementacion de procesos y

experiencias de ensefianza y aprendizaje,

facilitando la atencion a la diversidad, la

igualdad de oportunidades y los valores

propios de una cultura de la paz.

CE6. Implementar técnicas de

dinamizacion grupal para favorecer la

implicacion y participacién conjunta de los

diferentes agentes de la comunidad

educativa.

5. CONTENIDOS / TEMARIO / UNIDADES DIDACTICAS

UNIDAD 1. Asesoramiento y orientacion en el proceso educativo.

Andlisis de necesidades y ambitos de actuacion.

Los Servicios Psicopedagdgicos en la planificacion educativa

Coordinacidn, gestion y organizacion de centros, instituciones, servicios y recursos educativos y
formativos.

UNIDAD 2. Asesoramiento psicopedagdgico en la planificacion educativa.

Elaboracion, seguimiento y evaluacion de planes programas y proyectos en las diferentes etapas del
sistema educativo.

UNIDAD 3. Asesoramiento e intervencion psicopedagdgica en la accion educativa y socioeducativa.
Participacion y aprendizaje a lo largo de toda la vida; estrategias y técnicas para promover la
participacion y el aprendizaje.

UNIDAD 4. La evaluacion de servicios pedagdgicos. Mejora permanente de la profesion, investigacion



sobre la propia practica, intercambio profesional

Mejora continua, la investigacion sobre la practica educativa y el desarrollo profesional.
El programa de la asignatura podra ser modificado segln las necesidades y demanda
de la materia impartida.

Nota: Todos los contenidos se abordaran desde una perspectiva tedrico-practica, incluyendo
tanto la adquisicion de conocimientos como la puesta en practica de los mismos.

6. CRONOGRAMA

Unidades didacticas/Temas Periodo temporal
Unidad 1 Semanas 1-4
Unidad 2 Semanas 4-7
Unidad 3 Semanas 8-11
Unidad 4 Semanas 12-15

Nota: La distribucion expuesta en esta tabla tiene un caracter general y orientativo, se ajustara
a las caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

7. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DE ENSENANZA

Se trata de una asignatura en la que es imprescindible conocer el marco tedrico de la misma
para poder desarrollar la practica. Para cumplir estos objetivos tedricos y practicos con los
alumnos, estos tendran que conocer primero la teoria de todas las unidades. Esa teoria se
aprendera a base de leer articulos, los materiales proporcionados por el profesor responsable
de la asignatura, asi como la bibliografia recomendada en la guia.

Para realizar las actividades practicas, se trabajara con metodologia a distancia en la que el
alumno realizara trabajos individuales y participara en los foros y sesiones en directo. Se
aplicara el uso de las tecnologias y los recursos que podemos encontrar en Internet para
realizar las tareas.

El profesor impartira los contenidos, teorias y conceptos de la asignatura por medio de clases
expositivas a través de videoconferencia. Durante la exposicidon del contenido tedrico el
profesor lanzara también una serie de preguntas que los estudiantes podran responder
mediante su propio esfuerzo de reflexion y razonamiento (método socratico), haciendo uso de
la herramienta de chat.

Los alumnos deberan dedicar tiempos al estudio de cada uno de los temas (trabajo autonomo
individual) asignados a cada unidad y colgados en la plataforma. El estudio de los temas
permitirda a los alumnos revisar y profundizar en los contenidos impartidos, asi como,
prepararlos contenidos de cara al examen final.

Los estudiantes tendran también que realizas las actividades, analizando los temas y
relacionandolos con los contenidos, teorias y conceptos basicos de cada unidad.



Se utilizara también como método de ensefianza el debate guiado. A partir del visionado de
unos videos asignados por el profesor, los estudiantes podran relacionar algunas teorias y
conceptos estudiados, con el contexto educativo actual. Los estudiantes participaran en estos
debates a través de la herramienta de foros.

Finalmente, se hara uso de la autoevaluacién como estrategia que ayuda al alumno a tomar
conciencia de su progreso de aprendizaje. La autoevaluacion se suministrara a través de un test
autoevaluable en Campus virtual, pero este no formara parte de la evaluacion.

Las unidades de contenido estaran organizadas a lo largo del semestre de la siguiente forma:
En primer lugar, la unidad de contenido 1 aborda la toma de decisiones a partir del analisis
critico y reflexivo de los problemas, aplicando los conocimientos y estrategias de la
psicopedagogia ajustada a las necesidades reales de los alumnos. Se trabaja sobre el
asesoramiento en la organizacion, el disefio y la implantacidn de procesos y experiencias de
ensefianza y aprendizaje. Se utilizaran recursos como el tema, la presentacion, las actividades,
los foros y test de autoevaluacion.

En segundo lugar, la unidad de contenido 2 aborda aquellas situaciones en las que se detectan
necesidades de orientacion. Se disenan programas de orientacion educativa, personal y
profesional. Y se implementan las técnicas de dinamizacion grupal para favorecer la
implicacion y participacion conjunta de los diferentes agentes de la comunidad educativa. Se
utilizaran recursos como el tema, la presentacion, las actividades, los foros y test de
autoevaluacion.

En tercer lugar, la unidad de contenido 3 aborda la toma de decisiones a partir del analisis
critico y reflexivo de los problemas, aplicando conocimientos y estrategias de la
psicopedagogia. Se trabaja informacion compleja y actualizada sobre la orientacién e
intervencién psicopedagdgica. Se utilizaran recursos como el tema, la presentacion, las
actividades, los foros y test de autoevaluacion.

Para finalizar, la unidad de contenido 4 se trabaja el asesoramiento en la organizacion, el
disefio y la implantacion de procesos y experiencias de ensefianza y aprendizaje, facilitando la
atencidn a la diversidad, la igualdad de oportunidades y los valores propios de nuestra cultura.
Se utilizaran recursos como el tema, la presentacion, las actividades, los foros y test de
autoevaluacion.

Modalidad Método de Competencias Horas Horas’ LI Total de
. = . autonomo
Organizativa ensenanza relacionadas presenc. horas
del alumno
Clases expositivas Clases tedricas y CG1, CG4 8 - 8
practicas
Trabajos Trabajo autdnomo CG2, CG3, 18.5 18.5 37
individuales y individual CG5,CE3, CE4,
grupales CE5
Tutorias y Tutorias CG1, CG2, CG4, 3 3 6



seguimiento individuales y CG5
retroalimentacion
en practicas y

debates
Estudio de Trabajo autonomo = CG2, CG4, CE3, 46 46
contenidos CE4
Evaluacion Pruebas objetivas CG1, CG2, CE3, 3 3

CE4, CE5

8. SISTEMA DE EVALUACION

Pruebas de Adquisicidn de contenidos 50%
evaluacion tedricos a través de
evaluaciones escritas
presenciales.
Trabajos individuales y Capacidad de disefio,

grupales planificacién, desarrolloy
exposicion de diferentes 40%
materiales.
Rigor y calidad del contenido.
Originalidad.
Participacion a través de | Actividades practicas
foros y sesiones relacionadas con los
presenciales contenidos tedricos abordados 10%

en las diferentes unidades.
Capacidad comunicativa.
Participacion exponiendo
opiniones y dando ideas.

RESUMEN DE ACTIVIDADES
Practicas
Constara de cuatro actividades desarrolladas por el alumno que debera entregar a través de la
plataforma Campus virtual.
Pruebas de autoevaluacion
El alumno dispone de un test por cada unidad que le permitira autoevaluar su conocimiento. Estos
test formaran parte del sistema de evaluacion.
Informe tutorial
Participacion del alumno al menos dos veces en el foro calificable relacionado con casos practicos y
temas de discusidn de la materia.
Prueba de evaluacion presencial
El examen constara de 20 preguntas tipo test sobre los contenidos y practicas trabajados en clase.




ELEMENTOS EVALUABLES

Unidad Nombre Via de entrega
1-4 Test de autoevaluacion Test Campus virtual
1-4 Entrega de actividades Actividad Campus virtual
1-4 Foro de la unidades Tablero de discusion
1-4 Prueba de evaluacion Examen presencial

CONSIDERACIONES GENERALES ACERCA DE LA EVALUACION:

Los trabajos realizados y entregados en la convocatoria ordinaria seran considerados como
parte de la nota final en la convocatoria extraordinaria para aquellos alumnos que decidan
presentar el examen final en esta ultima. De igual manera, en caso de no haber entregado
alguna actividad obligatoria en la convocatoria ordinaria se podra entregar en la
convocatoria extraordinaria siempre y cuando no se haya superado la asignatura en la
convocatoria ordinaria.

En todos los ejercicios se tendra muy en cuenta la correcta expresién escrita, y el uso
adecuado de la gramatica y la puntuacion.

La calificacion final estara basada en la puntuacion absoluta de 10 puntos obtenida por el
estudiante, de acuerdo a la siguiente escala: Suspenso: 0-4,9; Aprobado: 5-6,9; Notable: 7-8,9;
Sobresaliente: 9-10 y Matricula de Honor: que implicara haber obtenido sobresaliente mas
una mencion especial.

Cuando un alumno disponga o se valga para la evaluacion de su asignatura de medios ilicitos
en la celebracién de un examen, o se atribuya indebidamente la autoria de trabajos
académicos y/o utilice cualquier otra tarea, trabajo, TFM, etc. propios y que haya presentado
en otra institucion, sera suspendido en dicha evaluacion o trabajo académico, anulandose
cualquier derecho que las presentes normas le reconozcan, pudiendo, asimismo, ser objeto
de sancion, previa apertura de expediente disciplinar.

En caso de que alguno de los alumnos supere un porcentaje de plagio superior al 30% en
alguna de las entregas, sera calificado como suspenso en esa entrega.

Se entiende por plagio:

- Presentar el trabajo ajeno como propio, suplantando al autor o autora original.

- Incluir frases, parrafos o ideas de otros autores o autoras sin citar su procedencia o autoria.
- No emplear las comillas en una cita literal.

- Dar informacidn incorrecta sobre la verdadera fuente de una cita.

- El parafraseo de una fuente sin mencionar la fuente.



- El parafraseo abusivo, aunque se mencione la fuente.
- El “autoplagio”; presentar un trabajo nuestro ya utilizado como nuevo.
El plagio, total o parcial, de cualquiera de los items de evaluacion sera sancionado

conforme al Régimen Juridico y Procedimiento Sancionador del Estudiante
Universitario.
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10.- OBSERVACIONES

Las referencias bibliograficas citadas no constituyen un listado cerrado; cada profesor podra
afiadir recursos que considere pertinentes segln las caracteristicas e intereses del grupo.
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