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1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Titulo Grado en Maestro en Educacion Primaria

Mddulo Optativo

Asignatura International education

Cddigo 42056

Curso 40

SENENIE ler/209semestre

Caracter Optativa

ETCS 3

Profesor

Correo electronico

Modalidad Semipresencial

Idioma Inglés

Web https://ceie.es/

2. REQUISITOS PREVIOS

Esenciales:
Los propios de acceso al Grado.
Aconsejables:

Nivel de conocimiento de inglés avanzado.



https://ceie.es/

3. SENTIDO Y APORTACIONES DE LA ASIGNATURA AL PLAN DE ESTUDIOS

Educacion y Lenguas

Esta asignatura se relaciona muy directamente con English Language Teaching
Methodology.

Se pueden establecer conexiones entre distintas metodologias de la ensefianza del
idioma y suinclusion en el contexto de la educacién internacional.

Dentro de los nuevos parametros de aprendizaje impulsados por el Espacio Europeo
de Educacion Superior, cobra especial relevancia el estudio de lenguas y culturas en
el contexto educativo. Se hace asi indispensable proporcionar a nuestros alumnos las
nociones claves sobre la educacion internacional en la actualidad, y con ello
dotarles de herramientas que puedan propiciar el desarrollo de su labor docente en
distintos ambitos educativos.

4. COMPETENCIAS QUE DESARROLLA LA MATERIA

CG2 Comprender y expresarse de forma oral y escrita en una lengua extranjera CG3

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje

CG5 Incorporar y utilizar las nuevas tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CG6 Desarrollar habilidades propias de la profesion docente, adaptadas a las nuevas
situacioneseducativas y cambios sociales

CE.7.5 Conocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefanza

CE.7.7 Conocer las dificultades para el aprendizaje de las lenguas oficiales de estudiantes
de otraslenguas.

CE.7.9 Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos
apropiados ypromover las competencias correspondientes en los estudiantes.

CE.2.6 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CE. 14.16. Valorar la importancia de desarrollar habilidades verbales en lengua
inglesa parapotenciar el aprendizaje en un contexto multicultural.

CE. 14.17. Conocer las propuestas para el aprendizaje en lengua inglesa de otros
sistemaseducativos.

La superacion de estas asignaturas garantiza un nivel B2 de comprension y expresion
oral y escrita en lengua extranjera (inglés), de acuerdo al Real Decreto 1594/2011, de 4
de noviembre, por el que se establecen las especialidades docentes del Cuerpo de
Maestros que desempeiien sus funciones en la etapa de Educacién Primaria reguladas
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en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,de Educacion.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

e Adquirir una formacién basica en el area de la educacién internacional, de cara a
ampliar los recursos didacticos de los futuros maestros a través de la mentalidad
internacional.

e Desarrollar habilidades relacionadas con la multiculturalidad, como parte de la
formacionintegral de los maestros.

e Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita en una lengua extranjera.

e Conocer las distintas posibilidades de aprendizaje en contextos internacionales.

e Estar familiarizado con las distintas posibilidades de educacién internacional
endiferentes idiomas

e Tener una vision completa de los modelos educativos mas importantes en un
contextointernacional

e Realizar labores de consultoria educativa en centros interesados en incorporar

unaperspectiva internacional

6. CONTENIDOS

Unit 1. Philosophy and principles of international educatio
The role of the person within the curriculum: inquiring, informed, thinker,
communicator, complete, open, caring, bold, balanced and reflective.
Pedagogy in the Elementary School Programme (PYP).

Unit 2. The written curriculum in the PYP.
Programme of inquiry.
The planner.
Transdisciplinary Units of inquiry.
Unit 3. Collaborative Planning for education in the PYP.
Unit 4. Teaching and Learning in the PYP.
Unit 5. Assessment in the PYP.

Unit 6. The curriculum materials: The role of language, Mathematics, Arts, Physical
Education, Personal and Social Education in the PYP.



7. CRONOGRAMA

Unidad 1 Semana 1l -3
Unidad 2 Semana 4 - 6
Unidad 3 Semana 7 - 8
Unidad 4 Semana 9 - 11
Unidad 5 Semana 12 - 13
Unidad 6 Semana 14 - 15
Evaluacion final Semana 16

Nota: La distribucidén expuesta en esta tabla tiene un caracter general y orientativo, se
ajustara alas caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.

8. METODOLOGIA

La asignatura cuenta con una serie de contenidos de caracter tedrico, imprescindibles
para la formacion de los alumnos, pero la metodologia de ensefanza esta basada en la

participacion y la colaboracion de los estudiantes, entre ellos y con el profesor.

En esta modalidad semipresencial se sigue una metodologia de caracter practico con una
vision tecnoldgica del aprendizaje, lo que significa que la presentacion y resolucién de las
actividades formativas se plantean y desarrollan con soportes digitales, que combina las
explicaciones tedricas con la resolucidn de casos practicos basados en supuestos reales de

la actividad profesional.

Se imparten clases magistrales a cargo del docente de la asignatura en las que se
trabajan contenidos tedricos y diferentes metodologias practicas y participativas que se
llevan a cabo a través del aula virtual, que ofrece posibilidades de encuentros virtuales
sincronos y asincronos, donde el alumno puede tener contacto directo con el docente y
con sus compafieros, al mismo tiempo que puede tener acceso al material didactico, las
actividades practicas y de evaluacién, necesarias para la adquisicion de las competencias y

los resultados de aprendizaje previstos durante el curso.

Las sesiones presenciales reforzaran las clases teoricas y fomentaran la participacion
activa del alumno y del grupo de clase, el aprendizaje experiencial, individual y
cooperativo. Se combinaran los casos practicos con diferentes propuestas metodoldgicas:

el debate, las simulaciones, la resolucidon de problemas, la realizacidon de proyectos, etc.

La evaluacion se ira realizando a lo largo del cuatrimestre a través de estas participaciones

y colaboraciones durante las clases por videoconferencia o las sesiones presenciales,
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ademas del trabajo auténomo del alumno con la entrega de los trabajos y proyectos
propuestos; Yy finalizara con la realizacion de una prueba escrita al final del cuatrimestre
para valorar la adquisicién y dominio de los conocimientos y competencias trabajados en

la asignatura.

Las tutorias seran de caracter formativo y orientador, y se realizaran mediante el correo

electrdnico y otras herramientas contenidas en la plataforma del campus virtual.

9. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y METODOS DE ENSENANZA

Modalidad Organizativa Métodos de Ensefianza Horas Preser:;olalldad

Clases programadas sincronas,
clases de caracter expositivo y Método expositivo/Leccion magistral 11.3 100
practico
Workshop. Seminarios o talleres Método del caso 12.3 100
. . Practica guiada mediante debates y
Actividades a traves de recursos A L
. resolucion de problemas y ejercicios en 5 50
virtuales
el aula
Acceso.e Investigacion sol?re Aprendizaje orientado a proyectos 5 0
contenidos complementarios
Estudio individual y trabajo
. 21 0
autonomo
Tutoria a distancia 8.8 50
Trabajos individuales o en grupo Resolucion de ejercicios y problemas 8.8 0
Prueba final presencial tedrica 3 100

10. SISTEMA DE EVALUACION

Valoracion respecto

11. Actividad de

0 Criterios de evaluacion a la calificacion
evaluacion : 5
final (%)
Asistencia y participacion en Grado de participacion y calidad de las actividades
clases, foros, practicas de las sesiones presenciales relacionadas con 59%
videoconferencias y otros los contenidos tedricos abordados en las diferentes
medios colaborativos unidades
Presentacion de trabajos y Ca_paqdad de dlsgno, plgnllﬁgaaon y desarrollo de
L diferentes materiales didacticos orientados a los
proyectos. Practicas . . .+ o
o . contenidos de la asignatura. Adecuacion a la etapa 30%
individuales y trabajo en . ; . .
S, educativa. Capacidad expresiva (oral y escrita) y
quip originalidad.
Test de autoevaluacion Adquisicion de contenidos tedricos-practicos 5%
) Adquisicion nteni Ori ravé
Examen final dquisicion de co te d(_)s teoricos a traves de 60%
evaluacion escrita presencial.




CONSIDERACIONES GENERALES ACERCA DE LA EVALUACION:

En todos los ejercicios se tendrd muy en cuenta la correcta expresion escrita, y el uso
adecuadode la gramatica y la puntuacion.

La calificacion final estara basada en la puntuacion absoluta de 10 puntos obtenida
por el estudiante, de acuerdo a la siguiente escala: Suspenso: 0-4; Aprobado: 5-6;
Notable: 7-8; Sobresaliente: 9-10 y Matricula de Honor: que implicard haber obtenido
sobresaliente mas una mencion especial.

Las faltas en la Integridad Académica (ausencia de citacién de fuentes, plagios de
trabajos o uso indebido/prohibido de informacidon durante los examenes), asi como
firmar en la hoja de asistencia por un compafero que no esta en clase, implicaran
la pérdida de la evaluacién continua, sin perjuicio de las acciones sancionadoras que
estén establecidas por la Universidad. El plagio, total o parcial, de cualquiera de los
items de evaluacion sera sancionado conforme al Régimen Juridico y Procedimiento
Sancionador del Estudiante Universitario.

Cada falta ortografica restara un punto, y mas de tres supondran la devolucién del

trabajo para revision del alumno, con la consiguiente merma en la calificacion final.
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